
经济管理学院·工商管理

烟台大学 2020 版

工商管理专业人才培养方案

一、培养目标与毕业要求

1．专业代码、名称

专业代码：120201K

专业名称：工商管理（Business Administration）

2．专业培养目标

本专业培养践行社会主义核心价值观，具有社会责任感、公共意识和创新精神，适应国家经济建设需

要，具有人文精神与科学素养，掌握现代工商管理理论及管理方法，具有国际视野、本土情怀、创新意识、

团队精神和沟通技能，能够在企事业单位、行政部门等机构从事管理工作的复合型、创新型、高素质应用

型人才。本专业学生培养目标如下：

培养目标1：具备制造型企业运营管理的相关背景知识，掌握现代工商管理基础理论、基本方法和管

理工具。

培养目标2：具备良好的团队精神和沟通技能，出色的创业创新能力及扎实的综合技能。

培养目标3：具备良好的综合素养，深厚的文化积淀、健康的心理与生理素质，良好的职业伦理、道

德情操、法制意识、社会责任感以及公共意识。

培养目标4：立足中国企业管理实践，总结管理实践中的问题、经验与教训，具备宽广的国际视野和

厚重的国家情怀。

3．专业毕业要求

主要学习管理学的基本知识，熟悉国家有关政策、法规，掌握现代企业管理思想与方法，注重管理方

法的基本训练，具有分析和解决管理问题的基本能力。

本专业毕业生应获得以下几方面的知识和能力：

（1）基础性知识。掌握数学、经济学、统计学等基础理论和方法，具备基础扎实的学科知识背景。

（2）专业性知识。掌握工商管理专业知识（包括管理学、组织行为学、会计学、财务管理学、市场

营销学、创业学等），了解工商管理的理论前沿和发展动态。

（3）通识性知识。了解哲学、社会学、心理学、法学、科学技术、语言文学、健康艺术、职业发展

等方面的通识性知识。

（4）知识获取能力。通过文献检索、资料查询等方法，掌握工商管理常用定性、定量研究分析方法；

具有初步的科学研究和实际工作能力。通过各种方式学习吸收他人知识；构建和不断完善自己的知识体系。

（5）知识应用能力。能将所学的基础理论与专业知识融会贯通，灵活地应用于管理实践，能独立分

析和解决工商管理专业领域中的管理实际问题。

（6）创新创业能力。具有较强的组织沟通能力与探索性、批判性思维能力。具有良好的创新创业意

识，了解创新创业的一般过程，识别机会以及整合资源。
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532120001
程序设计基础

Foundations of Program Design
经管学院 必 y 3 2 1 64 2+2

含上机

32 学时

(Pytho

n 等)

周学时小计 336 5 9 3 4

学分小计 20 19 1 5 8 3 4

专业类课程模块（要求修读 20学分，其中含实践 0学分，选修 0学分）

072010021
微观经济学

Microeconomics
经管学院 必 y 3 3 0 48 3

072010031
宏观经济学

Macroeconomics
经管学院 必 y 3 3 0 48 3

532110011
管理学

Management
经管学院 必 y 3 3 0 48 3

072000081
会计学

Accounting
经管学院 必 y 3 3 0 48 3

072000091
统计学

Statistics
经管学院 必 y 3 3 0 48 3

532100061
金融学

Finance
经管学院 必 y 2 2 0 32 2

533015351
经济法

Economic Law
经管学院 必 y 2 2 0 32 2

532016301
专业导论

Introduction to Disciplines
经管学院 必 y 1 1 0 16 1

周学时小计 320 6 3 8 3

学分小计 20 20 0 6 3 8 3

周学时合计 656 11 12 11 7

学分合计 40 39 1 11 11 11 7

注：本平台中，要求除艺术类、体育类专业外，所有本科专业都要设置“高等数学”课程；所有理工农医类本科专业都要设置“大学物理”课程。
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3．专业教育平台（要求修读 52 学分，其中含实践 4学分，选修 32 学分）

课程代码 课 程 名 称 授课单位

课
程
属
性

考
试

考
查

学分
总
学
时

每 周 学 时 数

备 注
总 理论 实践

第一学年 第二学年 第三学年 第四学年

第一
学期

第二
学期

第三
学期

第四
学期

第五
学期

第六
学期

第七
学期

第八
学期

专业核心课程模块（要求修读 20学分，其中含实践 2学分，选修 0学分）

532140171
人力资源管理

Human Resources Management
经管学院 必 y 2.5 2 0.5 48 2+1

含实践
16 学时

532110071
战略管理

Strategy Management
经管学院 必 y 3 3 0 48 3

532110101
运营管理

Operation Management
经管学院 必 y 3 3 0 48 3

532140271
市场营销学
Marketing

经管学院 必 y 2 2 0 32 2

532136051
财务管理

Financial Management
经管学院 必 y 3 3 0 48 3

532110041
组织行为学

Organizational Behavior
经管学院 必 y 2.5 2 0.5 48 2+1

含实践
16 学时

532110051
创业学

Entrepreneurship
经管学院 必 y 2 1 1 48 1+2

含实践
32 学时

532110091
公司治理

Corporate Governance
经管学院 必 y 2 2 0 32 2

周学时小计 352 5 5 12

学分小计 20 18 2 4.5 5 10.5

专业选修课程模块（要求修读 32学分，其中含实践 2学分）

专业限选课程模块（要求修读 22学分，其中含实践 2学分）

533111491
机械制造技术基础

Fundamentals of Manufacturing
经管学院 限 y 2 2 0 32 2

533110001
质量管理

Quality Management
经管学院 限 y 3 3 0 48 3

533110011 物流与供应链管理 经管学院 限 y 2 2 0 32 2
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Logistics and Supply Chain
Management

533110021
管理信息系统

Management Information System
经管学院 限 y 3 2 1 64 2+2

含上机
32 学时

533110031
管理运筹学

Management Operations Research
经管学院 限 y 2 2 0 32 2

533140151
统计软件分析与应用

Analysis and Application of
Statistical Software

经管学院 限 y 2 1 1 48 1+2
含上机
32 学时

533110041
创新管理

Innovation Management
经管学院 限 y 2 2 0 32 2

533110051
管理沟通

Management Communication
经管学院 限 y 2 2 0 32 2

533110111
证券投资学

Stock Investment
经管学院 限 y 2 2 0 32 2

533110061
国际商务（双语）

International Business
(Bilingual)

经管学院 限 y 2 2 0 32 2

533110071
管理案例研究

Case Study of Management Science
经管学院 限 y 2 2 0 32 2

周学时小计 384 0 0 2 6 5 13

学分小计 24 22 2 0 0 2 5 4 13

专业任选课模块（要求选修 10 学分，其中含实践 0学分）

534110001
商业大数据分析

Analysis of Business Big Data
经管学院 任 y 2 1.5 0.5 40 1.5+1

含实践
16 学时

534110121
市场调查与预测

Market Investigation and
Prediction

经管学院 任 y 2 1.5 0.5 40 1.5+1
含实践
16 学时

534120181
电子商务

Electronic Commerce
经管学院 任 y 2 2 0 32 2

534112021
计量经济学

Econometrics
经管学院 任 y 2 2 0 32 2

534106011
投资学

Investment Science
经管学院 任 y 2 2 0 32 2

534100101 金融工程 经管学院 任 y 2 2 0 32 2
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Financial Engineering

534110131
风险管理

Risk Management
经管学院 任 y 2 2 0 32 2

534110031
公关与礼仪

Public Relations and Etiquette
经管学院 任 y 2 2 0 32 2

073001541
企业文化

Corporate Culture
经管学院 任 y 2 2 0 32 2

534110041
技术经济

Technological Economics
经管学院 任 y 2 2 0 32 2

073011071
项目管理

Project Management
经管学院 任 y 2 2 0 32 2

534110051
管理学经典导读

Introduction to Management
Classics

经管学院 任 y 2 2 0 32 2

533011391
管理学专题

Science of Management
经管学院 任 y 1 1 0 16 1

533010311
经济学专题

Science of Economics
经管学院 任 y 1 1 0 16 1

周学时小计 160 4.5 6.5 16

学分小计 26 25 1 4 6 16

专业选修课合计 周学时小计 544 0 0 2 6 9.5 19.5 16

学分小计 32 30 2 0 0 2 5 8 19 16

专业教育平台合计 周学时合计 896 0 0 7 11 21.5 19.5 16

学分合计 52 48 4 0 0 6.5 10 18.5 19 16

4．实践教学平台（要求修读 17 学分，其中选修 0 学分）

课程代码 课 程 名 称 授课单位

课

程

属

性

考

试

考

查
学分

总

学

时

（x/x 周）

每 周 学 时 数

备 注
第一学年 第二学年 第三学年 第四学年

第一

学期

第二

学期

第三

学期

第四

学期

第五

学期

第六

学期

第七

学期

第八

学期

单列实验课程模块（要求修读 3学分，其中选修 0学分）

295117011
工程通识教育

Engineering General Education
实训中心 必 y 1 32 2

集中 1

周
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536110001
综合实验（ERP 实验）

Comprehensive Training（ERP）
经管学院 必 y 1 32 2

536110011

虚拟商业社会环境综合实训

Virtual Business Society

Environment

经管学院 必 y 1 32 2

周学时小计 96 2 2 2

学分小计 3 1 1 1

专业实践课程模块（要求修读 14学分，其中选修 0学分）

074010011
认识实习

Cognition Practice
经管学院 必 y 1 1 周 2

集中 1

周

074010151
社会调查

Social Survey
经管学院 必 y 1 1 周 2

集中 1

周

535111011

文献检索与论文写作

Documentation Retrieval and

Academic Writing

经管学院 必 y 1 1 周 2
集中 1

周

535110021
毕业实习

Graduation Practice
经管学院 必 y 4 8 周 16

集中 8

周

534010011

毕业论文或调查报告

Graduation Thesis or Survey

Report

经管学院 必 y 6 6 周 12
集中 6

周

535110001

创新创业实训

Training of Innovation and

Entrepreneurship

经管学院 必 y 1 1 周 2
结合竞

赛

周学时小计 448 2 4 2 28

学分小计 14 1 2 1 10

周学时合计 544 4 4 2 4 28

学分合计 17 2 2 1 2 10
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